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２０２３年度多職種連携研修会の
日程・会場について

• 第２０回多職種連携研修会（対象：専門職）

日時：２０２３年８月ごろ

開催方法：参集型

• 第２１回多職種連携研修会（対象：市民）

日時：２０２４年３月9日（土）予定

開催方法：参集型
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研修部会で上がった候補

＜専門職向け＞

①困難事例の対応方法について

②コロナ対応の振り返り

③フレイル

＜市民向け＞

①フレイル

②ＡＣＰ

③カスタマーハラスメント

２０２３年度多職種連携研修会のテーマについて
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２０２３年度多職種連携研修会のテーマについて

専門職向け研修会について

研修部会での検討結果

新型コロナウイルスの流行開始から約３年が経った今、町プロの専門職が共通して経験したコロナ禍の振
り返りを行い、医療・介護現場で何が起きていたのかの共通理解を持ちたいとの認識が共有されました。

コロナ流行下で各職種が対応できたこと、困ったことを共有し、今後に生かしていくための研修会を開催
したいと考えています。

テーマ案「新型コロナウイルス対応の振り返り」



研修部会での検討結果

2023年2月18日開催のフレイルをテーマにした市民向け研修会は、市民の関心が高く、スタッフとし
て参加した専門職からも好評でした。

今年度も同じフレイルをテーマに参加型の研修会を開催し、ＡＣＰやカスタマーハラスメントなど、町プ
ロとして周知したい内容を盛り込んで市民へ情報を共有する機会としたいと考えています。
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２０２３年度多職種連携研修会のテーマについて

テーマ案「フレイルについて」

市民向け研修会について
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